Uzasadnienie

Do projektu uchwaty Rady Gminy Debowiec w sprawie wynagrodzenia wojta

7 pazdziernika 2025 r. weszlo w zycie rozporzadzenie wprowadzajagce zmiany w
wynagradzaniu pracownikéw samorzadowych z wyboru oraz powotania. Zmiany dotycza
podwyzki wynagrodzen wlodarzy (marszatkdw wojewodztw, starostow 1 wojtow, burmistrzow,
prezydentoéw miast) i majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkow naleznych od 1 lipca
2025 r.

Rozporzadzenie z 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1260) podwyzszyto kwoty maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego
pracownikow samorzadowych z wyboru oraz powotania (laczny wzrost ww. wynagrodzenia
wraz z dodatkiem funkcyjnym wynosi ok. 5%).

Z uwagi na powyzsze uregulowania prawne, Rada Gminy jako organ wtasciwy, posiada mozliwos¢
dostosowania sktadnikdw wynagrodzenia i ustalenia ich wysokosci.

Wynagrodzenie obecne

z22024r. Maks. z rozporzadzenia wynagrodzenie proponowane
zasadnicze 10 250,00 10 770,00 10 770,00
dodatek funkcyjny 3 150,00 3 300,00 3 300,00
dodatek specjalny 4 020,00 4 221,00 4 221,00

17 420,00 18 291,00 18 291,00 (rdznica 871 zi brutto)



